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ISTITUTO COMPREMSIVO STATALE - "IV CIRCOLO STANZIALE"-5. GIORGIO A CREMANO
Prot. 0006244 del 20/07/2021
06-01 (Uscita)

Al Personale Docente I.C. IV Stanziale

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO
IN QUALITA’ DI PERSONALE DI SUPPORTO
PROGETTO 10.2.2A-FSE - PON-CA-2021-378 “Gioco imparo cresco” CUP B63D21002780007

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n.129 concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 (c.d. “La Buona Scuola”), recante “Riforma del sistema
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative” all’articolo 1, comma 1, lettere 1) e m), individua tra gli obiettivi formativi
delle istituzioni scolastiche: “[...] prevenzione e contrasto della dispersione scolastica,
[...] valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in
grado di sviluppare e aumentare I'interazione con le famiglie e con la comunita locale
[...] e apertura pomeridiana delle scuole”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per lattuazione delle iniziative cofinanziate dai
FSE-FESR 2014- 2020, cd. Linee Guida, aggiornate nell’Ottobre 2020;
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola

—competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I"’Avviso MIUR prot. n. 9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19 - PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Finanziato con FSE e FDR - Asse I - Istruzione - Avviso
prot. 9707 del 27/04 /2021 - Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2 - Azioni 10.1.1 e 10.2.2;

ViSTO il Manuale Operativo Gestione Avviso pubblico 9707 del 27 aprile 2021 -
Apprendimento e socialita (versione 1.0 del 08.06.2021);

VISTO il progetto presentato da questo Istituto: Candidatura N. 1051297~ avviso pubblico
prot. n. AOODGEFID\ 9707 del 27 aprile 2021.

VISTA la comunicazione MIUR prot. n. 17355 del 01-06-2021 che contiene in allegato 1'elenco

dei progetti ammessi al finanziamento per la regione CAMPANIA;
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VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. 17510 del 04-06-2021 di approvazione degli
interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;
VISTA la lettera di autorizzazione prot AOODGEFID-17648 del 07/06/2021, nostro

protocollo 0005582 del 15/06/2021, della proposta progettuale di questa Istituzione
Scolastica nell’ambito della programmazione di cui sopra;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti;

VISTA la delibera n. 3 del Consiglio di Istituto prot. 0005880 del 24/06/2021 con la quale si
ratifica la partecipazione all’avviso pubblico alle istituzioni scolastiche per accedere al
finanziamento dei fondi relativi al bando PON n.9707 del 27/04/2021
“Apprendimento e socialita”, al fine di realizzare il progetto “Piano Estate 2217,
condiviso dal Collegio Docenti del 20 maggio 2021;

VISTA la delibera n. 31 del Collegio Docenti prot. 0006112 del 5/07/2021 con la quale si
ratifica la partecipazione all’avviso pubblico per accedere ai finanziamenti del PON

N4

“Apprendimento e socialitd” e il suo inserimento nel “Piano Estate 2021” del Nostro

Istituto;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6127-06-01 del 06/07/2021;
VISTA la determina prot. n. 6216/06.01 del 16/07/2021 con la quale il Dirigente Scolastico di

questo istituto assume 1'incarico di Responsabile Unico del Procedimento del progetto
10.2.2A-FSE - PON-CA-2021-378 “Gioco imparo cresco” CUP B63D21002780007

VISTA la determina, prot. n. 6217/06.01del 16/07/2021, con la quale il Dirigente Scolastico di
questo Istituto da avvio alle procedure per il reclutamento delle figure necessarie
all’espletamento dei progetti PON FSE tramite avviso pubblico;

VISTA la necessita di dover procedere all'individuazione della figura professionale di
PERSONALE DI SUPPORTO per la realizzazione del Piano Integrato FSE, progetto
10.2.2A-FSE - PON-CA-2021-378 “Gioco imparo cresco” CUP B63D21002780007;

VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con al quale si precisa che
per il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di
personale interno;

RILEVATA pertanto la necessita da impiegare tra il personale interno le figure necessarie per lo
svolgimento delle attivita previste dal progetto.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n.1 Docente interno in qualita di
PERSONALE DI SUPPORTO per i seguenti laboratori del Progetto 10.2.2A-FSE - PON-CA-2021-378

“Gioco imparo cresco”

Competenza alfabetica funzionale Ultime notizie: oggi ti parlo di...

Competenza multilinguistica TiR@cconto - Percorso QRcode

Competenza multilinguistica Laboratorio CLIL - Eating green

Competenza in Scienze, Tecnologie, Ingegneria e L —y \ .
Matematica (STEM) Laboratorio scientifico - Giochiamo con ['energia
Competenza in Scienze, Tecnologie, Ingegneria e o

Matematica (STEM) In viaggio tra le stelle

Competenza digitale Coding e robotica educativa- Creo e gioco con Scratch
Competenza in materia di cittadinanza Noi e l'altro nell'era digitale

Competenza in materia di consapevolezza ed

. Disegniamo 'naturalmente'
espressione culturale
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Competenza in materia di consapevolezza ed
espressione culturale
Competenza in materia di consapevolezza ed
espressione culturale
Competenza in materia di consapevolezza ed
espressione culturale
Competenza in materia di consapevolezza ed
espressione culturale
Competenza in materia di consapevolezza ed
espressione culturale

Mens sana in corpore sano

Musica e parole

Libero le mie emozioni - laboratorio teatrale

Piccoli artisti

Laboratorio di Orienteering - Find your way

Per I'accesso alla selezione & necessario essere in possesso dei seguenti requisiti:
- incarico di docente a tempo indeterminato presso I'IC IV Stanziale;
- buona conoscenza e capacita di utilizzo dei principali applicativi Windows (Word Excel etc.) e
principali browser per la navigazione internet e della posta elettronica;
- conoscenza ed utilizzo della piattaforma GPU;

Titoli per un totale di punti 6 ( scheda allegato B/2 da compilare dagli interessati)

Pregresse esperienze nei PON punti 0,50 per ogni anno Max p.5

Certificazioni informatiche riconosciute punti 0,50 per ogni certificazione Max p. 1

A parita di punteggio si applichera il criterio di rotazione.

I personale di supporto ha i seguenti compiti:

1. provvede in collaborazione con il DS e il DSGA alla redazione di avvisi, bandi, gare per il

reclutamento del personale e delle associazioni\ agenzie occorrenti per la realizzazione del progetto
secondo le vigenti normative, fino all'incarico o ai contratti;

2. collabora all'inserimento in piattaforma degli incarichi di tutto il personale selezionato,
interno\esterno e della documentazione prodotta e occorrente in piattaforma previa opportuna
scannerizzazione;

3. si occupa delle opportune azioni di pubblicita;

4. verifica la compilazione e la congruenza dei DATASHEET da parte delle figure di sistema;

5. collabora con il referente della valutazione a coordinare gestire e caricare i materiali occorrenti;

I Docenti interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione (modulo allegato) firmata e
debitamente documentata da curriculum vitae e scheda punteggi allegato A entro e non oltre le ore 12 del
giorno 30 luglio 2021 presso 'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o a mezzo email ordinaria
all'indirizzo naic8fg00b@istruzione.it con oggetto “Candidatura Personale di supporto - PROGETTO
10.2.2A-FSE - PON-CA-2021-378 “Gioco imparo cresco” CUP B63D21002780007”.. La selezione tra tutte le
candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione nominata dal Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione

dei punteggi su esposi.


mailto:naic8fg00b@istruzione.it

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

V & L 4 1 .
- gﬁf‘\?g Ainiitoro deld Fbrisione

h Per la scuola

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, pubblicata al sito web
ed affissa all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento
dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La misura del compenso & determinata in
conformita alle tabelle contrattuali. Sui compensi gravano tutte le ritenute assistenziali, previdenziali,
fiscali ed oneri a carico dello Stato.

La misura del compenso sara determinata in funzione dell’attivita effettivamente svolta (ore effettivamente
prestate) e non potra superare il limite di ore 30. Il numero di ore effettivamente prestate si evincera da
appositi registri verbali debitamente compilati e firmati e/o report che il personale di supporto presentera
al termine della propria attivita. La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita e solo
dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Ai sensi del D.1gs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), il Responsabile del Procedimento & il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Patrizia Ferrione.

11 presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto, pubblicazione al sito web:

www.icquartostanziale.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Patrizia Ferrione

Firmato digitalmente ai sensi del Codice

Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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