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Via Alighiero Noschese, 1 - S. Giorgio a Cremano (NA)
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Pec naic8fg00b@pec.istruzione.it Tel/fax 081-275676 081- 470664
Sito web: www.icquartostanziale.edu.it

ALLEGATO B/2

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E SCHEDA PUNTEGGI
PER INCARICO PERSONALE DI SUPPORTO
PROGETTO 10.2.2A-FSE- PON-CA-2021-378 “Gioco imparo cresco” CUP B63D21002780007

Al Dirigente Scolastico
I.C. IV Stanziale
S. Giorgio a Cremano

11/1a sottoscritto/a nato/aa
il , residente in CAP
alla via CFE in servizio
presso in qualita di
CHIEDE

Di poter partecipare alla selezione per la qualifica di PERSONALE DI SUPPORTO per il progetto
10.2.2A-FSE - PON-CA-2021-378 “Gioco imparo cresco”.

I1/1a sottoscritto/a ai sensi del D.PR. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa),consapevole delle responsabilita civili e
penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero:

- dichiara sotto la propria responsabilita di possedere i seguenti requisiti

[J incarico di docente a tempo indeterminato presso 'IC IV Stanziale;

[J buona conoscenza e capacita di utilizzo dei principali applicativi Windows (Woord Excel etc.) e

principali browser per la navigazione internet e della posta elettronica;

[J conoscenza ed utilizzo della piattaforma gpu GPU;

- dichiara sotto la propria responsabilita di aver diritto al seguente punteggio per un totali di punti .......
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TITOLI VALUTAZIONE | RISERVATO
DEL ALLA

Pregresse esperienze nei PON punti 0,50 per ogni anno

Max 5 punti

Certificazioni informatiche riconosciute punti 0,50 per ogni

certificazione

Max 1 punto

I1/1a sottoscritto/a dichiara inoltre la propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario

approvato da questo Istituto ed a partecipare alle riunioni di coordinamento.
Alla presente si allega:

1. Curriculum Vitae in formato europeo (pena esclusione)

S. Giorgio a Cremano, FIRMA




